
 

 

ARBEJDSGIVERFORENINGEN KA – PLADS TIL SELVSTÆNDIGE TANKER 

 
 

Satsoversigt 
 

overenskomstfornyelse 2022 
 

 

 

 

Oversigt over ændringer af satser i såvel hovedoverenskomsten som i fagoverenskomster. 

Overenskomsten for perioden 2022-2025 sammenlignet med overenskomsten for perioden 2019-2022. 
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SATSÆNDRINGER I HOVEDOVERENSKOMSTEN 
 

§ 11A Overenskomsttillæg, stk. 1-3 (NYT) 

Fra 1. marts 2022 betales et overenskomsttillæg på 1,25% af den ferieberettigede løn.  

Fra 1. marts 2023 udgør tillægget 2,5% af den ferieberettigede løn.  

Fra 1. marts 2024 udgør tillægget 3,75% af den ferieberettigede løn. 

 

§ 13 Søgnehelligdagsbetaling, stk. 4 (opsparingsordning) (NYT) 

For EGU- og IGU-elever udbetales et acontobeløb på kr. 500,00 pr. søgnehelligdag for fuldtidsansatte.  

 

§ 14 Pensionsordning, stk. 3 (bagatelgrænse), stk. 5 og stk. 7 

Bagatelgrænsen ændres til kr. 100.000.  

Pensionsordningen oprettes med virkning fra førstkommende 1. januar. 

Udbetales pensionsbidrag som et tillæg til lønnen udgør arbejdsgivers pensionsbidrag 9,33%. 

 

§ 15 Den normale arbejdstid, stk. 8 (varsling af arbejdstidens placering) 

Efterkommer arbejdsgiver ikke påtale om at udlevere arbejdstidens placering inden for 7 dage, kan der rej-

ses krav om godtgørelse på op til kr. 10.000.  

 

§ 24 Rejsearbejde, stk. 4 (småfornødenheder) 

Tillægssatsen for rejsearbejde ændres til kr. 5,50 pr. præsteret arbejdstime. 

 

§ 25 Ikke-permanente arbejdspladser, stk. 2 (transporttid) 

Tillæg for køretid til og fra arbejdsstedet ændres til kr. 1,10 pr. km. 

 

§ 34 Løn under sygdom for ikke-funktionærer, stk. 1 (løn under sygdom og ved arbejdsskade) 
Anciennitetskravet nedsættes til 6 måneder.  
Der betales nu fuld løn under sygdom og arbejdsskade i alle 9 uger.  
 
§ 36 Løn under barsel og adoption, stk. 6 (ekstraordinær pensionsindbetaling) 
Det ekstraordinære pensionsbidrag ændres til kr. 300,00 pr. uges afholdt forældreorlov. 
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ÆNDRINGER I FAGOVERENSKOMST – KONTOR 
 

 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023  
Ufaglærte kr. 19.700,00 kr. 20.020,00  
Faglærte kr. 22.100,00 kr. 22.610,00  
 
EGU/IGU kr. 11.660,00 kr. 11.900,00  
 
15-årige kr. 55,00 kr. 56,50  
16-årige kr. 72,50 kr. 74,00  
17-årige kr. 83,50 kr. 85,00  
 
 
Tillæg for arbejde på særlige tidspunkter: 
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023 Pr. 1/3 2024 
Hverdage kl. 17.00-24.00 kr. 32,00 kr. 32,50 kr. 33,00 
Hverdage samt lørdage kl. 00.00-07.00 kr. 48,75 kr. 49,50 kr. 50,25 
Lørdage kl. 07.00-14.00 kr. 32,00 kr. 32,50 kr. 33,00 
Lørdage kl. 14.00-24.00 kr. 95,25 kr. 96,75 kr. 98,25 
Søn- og helligdage kl. 00.00-24.00 kr. 95,25 kr. 96,75 kr. 98,25 
 
 
For ungarbejdere betales følgende tillæg pr. time: 
Hverdage kl. 06.00-07.00 kr. 19,25 kr. 19,50 kr. 19,75 
Hverdage kl. 17.00-20.00 kr. 19,25 kr. 19,50 kr. 19,75 
 

 
  



 

 

 
Satsoversigt  Side 4 af 15 

ÆNDRINGER I FAGOVERENSKOMST – HANDEL 
 
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023  
Ufaglærte kr. 19.760,00 kr. 20.080,00  
Faglærte kr. 21.800,00 kr. 22.360,00  
 
EGU/IGU kr. 11.520,00 kr. 11.760,00  
 
15-årige kr. 55,25 kr. 56,75  
16-årige kr. 72,00 kr. 73,50  
17-årige kr. 83,75 kr. 85,25  
 
 
Tillæg for arbejde på særlige tidspunkter: 
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023 Pr. 1/3 2024 
Hverdage kl. 19.00 - 24.00 kr. 28,50 kr. 29,00 kr. 29,50  
Hverdage samt lørdage kl. 00.00 - 06.00 kr. 43,25 kr. 44,00 kr. 44,75 
Lørdage kl. 16.00 - 24.00 kr. 43,25 kr. 44,00 kr. 44,75 
Søn- og helligdage kl. 00.00 - 24.00 kr. 49,00 kr. 49,75 kr. 50,50 
 
 
For ungarbejdere betales følgende tillæg pr. time: 
Hverdage kl. 19.00 - 22.00 kr. 18,25 kr. 18,50 kr. 18,75 
Lørdage kl. 16.00 - 22.00 kr. 26,25 kr. 26,75 kr. 27,25 
Søn- og helligdage kl. 06.00 - 22.00 kr. 30,75 kr. 31,25 kr. 31,75 
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ÆNDRINGER I FAGOVERENSKOMST – FRISØR 
 
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023  
Faglærte frisører kr. 148,25 kr. 151,25  
Medhjælpere kr. 127,50 kr. 130,00  
 
Mindstelønnen for praktikanter udgør pr. time: 
0-6 måneder kr. 99,00 kr. 100,50  
6-12 måneder kr. 105,50 kr. 107,00  
 
15-årige kr. 51,00 kr. 52,50  
16-årige kr. 62,75 kr. 64,25  
17-årige kr. 82,00 kr. 83,50  
 
 
Tillæg for arbejde på særlige tidspunkter: 
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023 Pr. 1/3 2024 
Hverdage kl. 20.00-24.00 kr. 29,75 kr. 30,25 kr. 30,75 
Hverdage samt lørdage kl. 00.00-08.00 kr. 59,50 kr. 60,50 kr. 61,50 
Lørdage kl. 16.00-24.00 kr. 59,50 kr. 60,50 kr. 61,50 
Søndage kl. 00.00-24-00 kr. 67,50 kr. 68,50 kr. 69,50 
Søgnehelligdage kl. 00.00-24.00 kr. 100,50 kr. 102,00 kr. 103,50 
 
 
For medhjælpere under 18 år udgør tillægget:  
Hverdage kl. 20.00-22.00 kr. 19,25 kr. 19,50 kr. 19,75 
Lørdage kl. 16.00-20.00 kr. 27,25 kr. 27,75 kr. 28,25 
Søn- og helligdage kl. 07.00-20.00 kr. 31,75 kr. 32,25 kr. 32,75 
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ÆNDRINGER I FAGOVERENSKOMST – INDUSTRI 
 
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023  
Ufaglærte kr. 127,25 kr. 129,25  
Faglærte kr. 131,50 kr. 135,00  
 
Stk. 2 EGU og IGU satser 
1. år kr. 72,50 kr. 74,00  
2. år kr. 82,25 kr. 83,75  
 
Mindste timeløn for ungarbejdere: 
15-årige kr. 51,25 kr. 52,75  
16-årige kr. 63,50 kr. 65,00  
17-årige kr. 82,50 kr. 84,00  
 
 
Tillæg for arbejde på særlige tidspunkter: 
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023 Pr. 1/3 2024 
Hverdage kl. 18.00-23.00 kr. 28,50 kr. 29,00 kr. 29,50 
Hverdage kl. 23.00-06.00 kr. 33,50 kr. 34,00 kr. 34,50 
Lørdage kl. 00.00-06.00 kr. 33,50 kr. 34,00 kr. 34,50 
Lørdage kl. 06.00-14.00 kr. 28,50 kr. 29,00 kr. 29,50 
Lørdage kl. 14.00-24.00 kr. 96,50 kr. 98,00 kr. 99,50 
Søn- og helligdage kl. 00.00-24.00 kr. 96,50 kr. 98,00 kr. 99,50 
 
 
For ungarbejdere er tillægget for arbejde mellem kl. 18.00 – kl. 20.00 pr. time: 
 kr. 20,25 kr. 20,50 kr. 20,75  
 
For skifteholdsarbejde ydes der et tillæg pr. time på: 
Hverdage kl. 18.00-23.00 kr. 28,50 29,00 29,50 
Hverdage kl. 23.00-06.00 kr. 33,50 34,00 34,50 
Lørdage kl. 00.00-06.00 kr. 33,50 34,00 34,50 
Lørdage kl. 06.00-14.00 kr. 28,50 29,00 29,50 
Lørdage kl. 14.00-24.00 kr. 96,50 98,00 99,50 
Søn- og helligdage kl. 00.00-24.00 kr. 96,50 98,00 99,50 
 
Til særlige weekendhold betales følgende tillæg pr. time:  
 kr. 96,50 98,00 99,50 
 
Der betales kr. 18,75 pr. times rådighedsvagt. 
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ÆNDRINGER I FAGOVERENSKOMST – BYGGE OG ANLÆG 
 

 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023  
Ufaglærte kr. 128,75 kr. 130,75  
Faglærte kr. 138,75 kr. 142,25  
 
EGU og IGU satser: 
1. år kr. 71,75 kr. 73,25  
2. år kr. 85,50 kr. 87,00  
 
15-årige kr. 50,75 kr. 52,25  
16-årige kr. 62,50 kr. 64,00  
17-årige kr. 81,50 kr. 83,00  
 
 
Tillæg for arbejde på særlige tidspunkter:  
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023 Pr. 1/3 2024 
Hverdage kl. 18.00-23.00 kr. 27,50 kr. 28,00 kr. 28,50 
Hverdage kl. 23.00-06.00 kr. 35,75 kr. 36,25 kr. 36,75 
Lørdage kl. 00.00-06-00 kr. 35,75 kr. 36,25 kr. 36,75 
Lørdage kl. 06.00-14.00 kr. 27,50 kr. 28,00 kr. 28,50 
Lørdage kl. 14.00-24.00 kr. 97,00 kr. 98,50 kr. 100,00 
Søn- og helligdage kl. 00.00-24.00 kr. 97,00 kr. 98,50 kr. 100,00 
 
 
For unge mellem 15 og 17 år er tillægget for arbejde på hverdage mellem kl. 18.00 - kl. 20.00 pr. 
time: 
 kr. 20,00 kr. 20,25 kr. 20,50 
 
For skifteholdsarbejde ydes der et tillæg pr. time på: 
Hverdage kl. 18.00-23.00 kr. 27,50 kr. 28,00 kr. 28,50 
Hverdage kl. 23.00-06.00 kr. 35,50 kr. 36,00 kr. 36,50 
Lørdage kl. 00.00-06.00 kr. 35,50 kr. 36,00 kr. 36,50 
Lørdage kl. 06.00-14.00 kr. 27,50 kr. 28,00 kr. 28,50 
Lørdage kl. 14.00-24.00 kr. 97,00 kr. 98,50 kr. 100,00 
Søndage kl. 00.00-24.00 kr. 97,00 kr. 98,50 kr. 100,00 
 
Til særlige weekendhold betales følgende tillæg pr. time:  
 Kr. 97,00 kr. 98,50 kr. 100,00 
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ÆNDRINGER I FAGOVERENSKOMST – SERVICE 
 

 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023  
Mindsteløn kr. 135,25 kr. 138,75  
 
Pedeller med en relevant håndværksmæssig uddannelse samt vagtpersonale: 
Mindsteløn kr. 147,75 kr. 151,25  
 
Stk. 2 Præstationsløn ved rengøringsarbejde 
Præstationsløn kr. 151,75 kr. 155,25  
 
EGU og IGU satser 
1. år kr. 76,50 kr. 78,00  
2. år kr. 91,25 kr. 92,75  
 
Mindste timeløn for ungarbejdere: 
15-årige kr. 54,25 kr. 55,75  
16-årige kr. 66,50 kr. 68,00  
17-årige kr. 84,75 kr. 86,25  
 
 
Tillæg for arbejde på særlige tidspunkter:  
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023 Pr. 1/3 2024 
Hverdage og lørdage kl. 19.00-04.00 kr. 23,50 kr. 23,75 kr. 24,00 
Søn- og helligdage kl. 00.00-24.00 kr. 35,50 kr. 36,00 kr. 36,50 
 
For ungarbejdere betales følgende tillæg pr. time: 
Hverdage og lørdage kl. 19.00-20.00 kr. 17,25 kr. 17,50 kr. 17,75 
Søn- og helligdage kl. 00.00-20.00  kr. 30,50 kr. 31,00 kr. 31,50 
 
 
Der betales kr. 20,00 pr. times rådighedsvagt. 
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ÆNDRINGER I FAGOVERENSKOMST – HOTEL OG RESTAURATION 
 

 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023  
Mere end 3 års uddannelse kr. 152,75 kr. 156,00  
Mindre end 3 års uddannelse kr. 129,00 kr. 131,25  
 
EGU og IGU satser 
1. år kr. 12.800,00 kr. 13.040,00  
2. år kr. 14.600,00 kr. 14.840,00  
 
Mindste timeløn for ungarbejdere: 
15-årige kr. 50,75 kr. 51,75  
16-årige kr. 63,00 kr. 64,50  
17-årige kr. 82,75 kr. 84,75  
 
 
Tillæg for arbejde på særlige tidspunkter: 
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023 Pr. 1/3 2024 
Hverdage kl. 18.00-24.00 kr. 17,00 kr. 17,25 kr. 17,50 
Lørdage kl. 17.00-24.00 kr. 17,00 kr. 17,25 kr. 17,50 
Hverdage samt lørdage kl. 00.00-06.00 kr. 25,00 kr. 25,50 kr. 26,00 
Søn- og helligdage kl. 00.00-24.00 kr. 25,00 kr. 25,50 kr. 26,00 
 
For ungarbejdere betales følgende tillæg pr. time:  
Hverdage kl. 18.00-24.00 kr. 10,00 kr. 10,25 kr. 10,50 
Lørdage kl. 17.00-24.00 kr. 10,00 kr. 10,25 kr. 10,50 
Søn- og helligdage kl. 06.00-24.00 kr. 15,00 kr. 15,25 kr. 15,50 
 
 
Tillæg for omlagte timer ændres til kr. 19,00 pr. time. 
 
For unge mellem 15 og 17 år ændres tillægget til pr. time kr. 12,00. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 

 
Satsoversigt  Side 10 af 15 

ÆNDRINGER I FAGOVERENSKOMST – TRANSPORT 
 

-- TIMELØNSKØRSEL -- 
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023  
Chauffører – godstransport kr. 147,25 kr. 151,50  
Chauffører – persontransport  
køretøjer ≥ 3500 kg kr. 151,00 kr. 155,25  
Chauffører – persontransport 
 køretøjer < 3500 kg kr. 140,00 kr. 144,25  
Lager- og chaufførmedhjælpere,  
busstewardesser og guider kr. 144,00 kr. 148,25 
  
EGU/IGU kr. 69,75 kr. 71,25  
 
16-årige kr. 71,50 kr. 73,00  
17-årige kr. 89,50 kr. 91,00  
 
 
Tillæg for arbejde på særlige tidspunkter (GODSTRANSPORT): 
  
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023 Pr. 1/3 2024 
Hverdage kl. 18.00 - 23.00 kr. 34,25 kr. 34,75 kr. 35,25 
Hverdage kl. 23.00 - 06.00 kr. 40,75 kr. 41,25 kr. 41,75 
Lørdage kl. 00.00 - 14.00 kr. 34,25 kr. 34,75 kr. 35,25 
Lørdage kl. 14.00 - 24.00 kr. 71,50 kr. 72,50 kr. 73,50 
Søn- og helligdage kl. 00.00 - 24.00 kr. 71,50 kr. 72,50 kr. 73,50 
 
For unge mellem 16 og 17 år betales følgende tillæg pr. time: 
Hverdage kl. 18.00 - 20.00 kr. 19,00 kr. 19,25 kr. 19,50 
Lørdage kl. 06.00 - 14.00 kr. 19,00 kr. 19,25 kr. 19,50 
Lørdage fra kl. 14.00 kr. 37,25 kr. 37,75 kr. 38,25 
Søn- og helligdage indtil kl. 20.00 kr. 37,25 kr. 37,75 kr. 38,25 
 
 
Tillæg for arbejde på særlige tidspunkter (PERSONTRANSPORT): 
 
 Pr.  1/3 2022 Pr. 1/3 2023 Pr. 1/3 2024 
Hverdage kl. 18.00 - 23.00 kr. 25,50 kr. 26,00 kr. 26,50 
Hverdage kl. 23.00 - 06.00 kr. 29,00 kr. 29,50 kr. 30,00 
Lørdage kl. 00.00 – 06.00 kr. 29,00 kr. 29,50 kr. 30,00 
Lørdage kl. 14.00 - 24.00 kr. 31,50 kr. 32,00 kr. 32,50 
Søn- og helligdage kl. 00.00 - 24.00 kr. 36,50 kr. 37,00 kr. 37,50 
 
For unge mellem 16 og 17 år betales følgende tillæg pr. time: 
Hverdage kl. 18.00 - 20.00 kr. 19,00 kr. 19,25 kr. 19,50 
Lørdage kl. 14.00 - 20.00 kr. 19,00 kr. 19,25 kr. 19,50 
Søn- og helligdage kl. 06.00 - 20.00 kr. 22,75 kr. 23,00 kr. 23,25 
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Tillæg ved kørsel med overnatning ændres til kr. 3,75 pr. præsteret arbejdstime. 
 
Der betales kr. 24,50 pr. times rådighedsvagt. 
 

-- KØRSEL MED OVERNATNING -- 
 

Tillæg for overnatning (udstationering i mindst 24 timer) ændres til kr. 1.623,00 pr. døgn. 

Tillæg pr. kørt km ændres til kr. 0,57. 

Tillæg for kørsel på lørdage og søndage samt på danske helligdage ændres til kr. 22,00 pr. time. 

 

-- ØVRIGE ARBEJDSFORHOLD -- 

Tillæg, hvor fri uniform ikke gives, ændres til kr. 2,75 pr. time.  

Arbejdsgivers betaling til fornyelse af lovpligtigt erhvervskørekort/førerkort/lovpligtige kurser, ændres til 

samlet kr. 1.600,00 pr. år.  
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ÆNDRINGER I FAGOVERENSKOMST – DET GRØNNE OMRÅDE 
 

 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023  
Anlægsgartnere kr. 152,00 kr. 156,00  
Ufaglærte i anlægsvirksomheder kr. 132,75 kr. 135,75  
Faglærte gartnere kr. 148,75 kr. 152,75  
Ufaglærte i øvrigt, startløn kr. 122,25 kr. 125,25  
Efter 3 måneders ansættelse kr. 131,25 kr. 134,25  
 
EGU og IGU satser: 
Anlægsgartnere 1. år kr. 12.107,75 kr. 12.348,25  
Anlægsgartnere 2. år kr. 13.915,75 kr. 14.156,25  
Gartnere, planteskole 1. år kr. 12.154,25 kr. 12.394,75  
Gartnere, planteskole 2. år kr. 14.055,75 kr. 14.296,25  
 
Mindste timeløn for ungarbejdere: 
15-årige kr. 63,25 kr. 64,75  
16-årige kr. 75,50 kr. 77,00  
17-årige kr. 93,75 kr. 95,25  
 
 
Tillæg for arbejde på særlige tidspunkter: 
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023 Pr. 1/3 2024 
Hverdage kl. 18.00 - 23.00 kr. 24,50 kr. 24,75 kr. 25,00 
Hverdage kl. 23.00 - 06.00 kr. 31,00 kr. 31,50 kr. 32,00 
Lørdage kl. 00.00 - 06.00 kr. 31,00 kr. 31,50 kr. 32,00 
Lørdage kl. 16.00 - 24.00 kr. 41,75 kr. 42,50 kr. 43,25 
Søn- og helligdage kl. 00.00 - 24.00 kr. 87,75 kr. 89,00 kr. 90,25 
 
For ansatte i gartnerier gælder følgende tillæg for arbejde på særlige tidspunkter: 
Hverdage kl. 18.00 - 23.00 kr. 24,50 kr. 24,75 kr. 25,00 
Hverdage kl. 23.00 - 06.00 kr. 31,00 kr. 31,50 kr. 32,00 
Lørdage kl. 00.00 - 06.00 kr. 31,00 kr. 31,50 kr. 32,00 
Lørdage kl. 06.00-16.00 kr. 24,50 kr. 24,75 kr. 25,00 
Lørdage kl. 16.00 - 24.00 kr. 41,75 kr. 42,50 kr. 43,25 
Søn- og helligdage kl. 00.00 - 24.00 kr. 87,75 kr. 89,00 kr. 90,25 
 
For unge mellem 15 og 17 år betales følgende tillæg pr. time: 
Hverdage kl. 18.00 - 20.00 kr. 19,50 kr. 19,75 kr. 20,00 
Lørdage kl. 06.00 - 20.00 kr. 19,50 kr. 19,75 kr. 20,00 
Søndage kl. 06.00 - 20.00 kr. 45,50 kr. 46,25 kr. 47,00 
 
Der betales kr. 20,00 pr. times rådighedsvagt. 
 
For skifteholdsarbejde ydes der et tillæg pr. time på: 
Hverdage kl. 18.00-23.00 kr. 24,50 kr. 24,75 kr. 25,00 
Hverdage kl. 23.00-06.00 kr. 31,00 kr. 31,50 kr. 32,00 
Lørdage kl. 00.00-06.00 kr. 31,00 kr. 31,50 kr. 32,00 
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Lørdage kl. 06.00-16.00 kr. 24,50 kr. 24,75 kr. 25,00 
Lørdage kl. 16.00-24.00 kr. 87,75 kr. 89,00 kr. 90,25 
Søn- og helligdage kl. 00.00-24.00 kr.87,75 kr. 89,00 kr. 90,25 
Til særlige weekendhold betales pr. time kr. 87,75 kr. 89,00 kr. 90,25 
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ÆNDRINGER I FAGOVERENSKOMST – LANDBRUG 
 

 
Mindste timeløn for medarbejdere ansat ved svine- og kvægbrug samt øvrige dyrehold er: 
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023  
Faglærte kr. 143,75 kr. 147,75  
Ufaglærte kr. 131,00 kr. 135,25  
 
Mindste timeløn for medarbejdere ansat ved maskinstationer og plantebrug er: 
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023  
Faglærte kr. 140,00 kr. 144,00  
Ufaglærte kr. 129,00 kr. 133,25  
 
EGU og IGU satser: 
1. år kr. 75,75 kr. 77,25  
2. år kr. 88,00 kr. 89,50  
 
Mindste timeløn for ungarbejdere er: 
15-årige kr. 56,00 kr. 57,50  
16-årige kr. 69,50 kr. 71,00  
17-årige kr. 87,25 kr. 88,75  
 
Mindste månedsløn for praktikanter, jf. § 10 er: 
Praktikanter 0-6 mdr. kr. 12.200,00 kr. 12.400,00  
Praktikanter herefter  kr. 14.100,00 kr. 14.300,00  
 
Der betales kr. 20,00 pr. times rådighedsvagt. 
 
Opsparing til køb af arbejdstøj ændres til kr. 121,75 pr. måned. 
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ÆNDRINGER I FAGOVERENSKOMST – DAG- OG DØGNINSTITUTIONER 
 
 
Tillæg for arbejde på særlige tidspunkter: 
 
 Pr. 1/3 2022 Pr. 1/3 2023 Pr. 1/3 2024 
Hverdage kl. 17.00-06.00 kr. 24,75 kr. 25,00 kr. 25,50 
Lørdage kl. 00.00-06.00 kr. 24,75 kr. 25,00 kr. 25,50 
Lørdage kl. 06.00-24.00 kr. 43,75 kr. 44,50 kr. 45,25 
Søn- og helligdage kr. 43,75 kr. 44,50 kr. 45,25 
Mandage kl. 00.00-06.00 kr. 43,75 kr. 44,50 kr. 45,25 
 
Koloni og overnatninger i daginstitution: 
Godtgørelse for deltagelse for hverdage ændres til kr. 350,00, for lørdage til kr. 500,00 og for søn- 
og helligdage til kr. 650,00 pr. påbegyndt 24 timer. 
 
Godtgørelse for tiden mellem kl. 20.00 og kl. 06.30 ændres til kr. 350,00 for hverdage, kr. 500,00 for 
lørdage og kr. 650,00 for søn- og helligdage.  
 


